Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACJI UZUPELNIAJACEJ UCZESTNIKOW PROJEKTU

»Praktyki europejskie - ZSB Olsztyn”

0 numerze umowy: FERS-VET-2025-1-PL01-KA122-VET-000342489 realizowanym przez
Zespot Szkot Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
Wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Regulamin Rekrutacji okresla: procedure i zasady kwalifikacji uczestnikow — ucznidow Zespot Szkot
Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie - do udzialu w mobilnosciach realizowanych
w ramach projektu ,,Praktyki europejskie - ZSB Olsztyn” o numerze FERS-VET-2025-1-PL01-KA122-
VET-000342489

I. INFORMACJE DOTYCZACE PROJEKTU

1. Projekt ,,Praktyki europejskie - ZSB Olsztyn” o numerze FERS-VET-2025-1-PL01-KA122-VET-
000342489 realizowany bedzie przez Zespot Szkét Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie
w okresie od: 1.10.2025r. do 1.12.2026 r.,

2. Kwota dofinansowania: 311 946,09 PLN, ktora obejmuje dofinansowanie w proporcji 82,52% Srodkow
budzetu europejskiego i 17,48% srodkow budzetu krajowego.

3. Beneficjent: Gmina Olsztyn / Zesp6t Szkot Budowlanych im. Zohierzy Armii Krajowej w Olsztynie

4. Cel gléowny projektu: Rozwoj praktycznych umiejetnosci zawodowych 30 uczniéw ZSB w Olsztynie
poprzez praktyki zawodowe w miedzynarodowym s$rodowisku branz: technologii drewna, geodezji,
budownictwa i architektury krajobrazu, wzrosty umiejetnosci komunikacyjnych w j. angielskim branzowym
jako wsparcie priorytetu UE/KE w zakresie promowania wielojezycznosci, rozwoj kluczowych kompetencji
interdyscyplinarnych, nieosiggalnych w tradycyjnym cyklu ksztatcenia, rozwoj europejskiej wspotpracy
instytucjonalnej.

5. Tlo$¢ uczestnikow projektu : W projekcie udziat wezmie 30 uczniow z klas 3, 4 i 5 technikum (2 grupy po
15 os6b w grupie), ktorzy beda uczestniczyli w mobilnosci miedzynarodowej tj. dwutygodniowym
stazu/praktyce w Hiszpanii (Malaga i Sewilla) wraz z osobami towarzyszacymi — nauczycielami (2 osoby
towarzyszace na grupe).

6. Informacje na temat mobilnosci (ilu uczniow, w podziale na ile grup, daty rozpoczecia
i zakonczenia mobilnosci, jakie zawody beda reprezentowane w projekcie).

W ramach projektu odbedzie si¢ 30 mobilnosci ucznidéw z podziatem na 2 grupy po 15 uczniow.
Mobilnos¢ 1 —Hiszpania — w terminie 9-23 maja 2026 r.
Mobilno$¢ 2 —Hiszpania - w terminie 12-26 wrzes$nia 2026 r.
7. W mobilnosciach moga wzia¢ udzial uczniowie:
a) w terminie 9-23 maja 2026 r. Malaga
v" technik budownictwa — 5 uczniéw
v' technik technologii drewna — 5 uczniéw
v"technik architektury krajobrazu — 5 uczniéw

b) w terminie 12-26 wrze$nia 2026 r. Sewilla

v

v

v

technik architektury krajobrazu — 5 uczniow
technik geodeta — 5 uczniow
technik budownictwa — 5 uczniéw

8. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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9. Terminy i miejsca stazy mogg ulec zmianie z przyczyn organizacyjnych.
10. Informacje na temat cel6w projektu,

v Rozwdj praktycznych umiejetnosci zawodowych 30 uczniéw ZSB w Olsztynie poprzez praktyki
zawodowe w miedzynarodowym srodowisku branz: technologii drewna, geodezji, budownictwa i
architektury krajobrazu

v' Podniesienie jakosci i zakresu ksztatcenia/rozwoju kompetencji jezykowych i komunikacyjnych 30
uczniow ZSB w Olsztynie w zakresie stownictwa branzowego powigzanego z danym kierunkiem
ksztatcenia

v" Rozwdj kluczowych kompetencji interdyscyplinarnych, nieosiagalnych w tradycyjnym cyklu
ksztatcenia u 30 uczniow ZSB w Olsztynie poprzez ukonczenie praktycznego stazu zawodowego w
srodowisku pracy UE

v’ Poszerzenie wzorcow i horyzontéw kulturowo-poznawczych u 30 uczniéw ZSB w Olsztynie poprzez
integracje z mobilnoscia aktywnosci integracyjno-kulturowych ukazujacych dziedzictwo krajéw
wspoélnoty EU

v Umozliwienie 30 uczniom ZSB w Olsztynie formalnego uznania na poziomie UE kompetencji
zawodowych, jezykowych i organizacyjnych niemozliwych do certyfikowania poprzez formalny cykl
ksztatcenia

11.0Organizacja wspierajaca w dziataniach bg¢dzie: euroMind Projects S.L. Avenida de Linares 2 (pasaje),
23400 Ubeda, 2nd office address: Avenida de Hytasa, Edificio Toledo Il, Modulo 3, 41006 Seville,
12.0rganizacjami przyjmujacymi beda: firmy/instytucje wymienione w porozumieniach
o programie stazu, do ktdrych przydzieleni zostang uczestnicy bezposrednio przed rozpoczgciem mobilnosci.

11.ZAKRES WSPARCIA FINANSOWEGO

Zakres wsparcia finansowego uczestnikow projektu obejmuje:

e zajecia przygotowujace do wyjazdu na staze, w tym przygotowanie jezykowe,
kulturowe i merytoryczne, przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, doradztwo zawodowe;

e materialy dydaktyczne;

e staz zawodowy/praktyka w zagranicznym przedsigbiorstwie na terenie Hiszpanii;

e transport do miejsca odbywania praktyk i z powrotem;

e wyzywienie i zakwaterowanie w miejscu odbywania praktyk;

e ubezpieczenie na czas trwania mobilnosci i podrézy;

e wsparcie nauczycieli i opiekuna stazu (tutora) w trakcie praktyki;

e kieszonkowe;

e materialy promocyjne zwigzane z projektem;

e program kulturowo-jezykowy podczas pobytu w Hiszpanii;

o certyfikaty Europass-Mobilnos¢.

I11. GRUPA DOCELOWA OBJETA PROCEDURA REKRUTACJI

Zgodnie z treScig zatwierdzonego wniosku o numerze 2025-1-PLO1-KA122-VET-000342489, po
rozstrzygnieciu rekrutacji w pierwszej turze, o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie w rekrutacji
uzupetniajacej aplikowa¢ mogg wytacznie uczniowie Zespot Szkét Budowlanych im. Zotierzy Armii Krajowej
w Olsztynie ksztalcacy si¢ w Technikum Nr 4 w zawodzie: technik technologii drewna ksztatcacy si¢ na
poziomie Klas 111, 1V, V;
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. Laczna liczba miejsc rekrutacji uzupetniajacej wynosi 1 mobilno$¢é w zawodzie technik technologii drewna.

. W projekcie nie przewidziano mozliwosci udzialu uczniow z zawodéw wymienionych w punkcie 1 bedacych
w chwili ogloszenia rekrutacji uczniami klas pierwszych i drugich (znajduja si¢ oni na zbyt wczesnym
poziomie ksztatcenia zawodowego — brak wymaganej podbudowy teoretycznej i praktycznej dla zrealizowania
celow projektu);

W mobilnos$ci nie moga wzia¢ udzialu uczniowie, ktorzy wczesniej brali udzial w jakimkolwiek
przedsiewzieciu finansowanym ze Srodkow projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniow
i absolwentow oraz kadry ksztalcenia zawodowego”.

(Wyjasnienie —w Zespole Szkot Budowlanych dotychcezas nie byt realizowany zaden projekt z tego dziatania)

IV. KOMISJA REKRUTACYJNA

. Procedurg rekrutacji kierowaé bedzie powolana przez Dyrektora Zespotu Szkét Budowlanych im. Zomierzy
Armii Krajowej w Olsztynie - Paniqg Lidie Nowackg Komisja Rekrutacyjna;

. Wszystkie pytania odno$nie: procedury rekrutacji, dokumentacji rekrutacyjnej, zatacznikow nalezy kierowac
bezposrednio do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej (p. Agnieszki Ortowskiej). W przypadku pytan
kierowanych droga mailowa adresem wlasciwym jest: orlowska.agnieszka@zsb.olsztyn.eu;

. Prace Komisji Rekrutacyjnej zakonczone zostang sporzadzeniem Protokotu Prac Komisji, zawierajgcego:
przebieg procedury rekrutacyjnej, zestawienie ilosciowe dotyczace ztozonych dokumentéw i kryteriow.

V.PROCEDURA PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN - PRZEBIEG PROCESU REKRUTACJI

ETAP Akcja informacyjna

W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej,
przejrzystej i niewykluczajacej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych udziatem uczniow nalezacych
do grupy podjete zostang nastepujace dziatania:

Przed terminem rozpoczecia naboru wnioskow do udziatu w projekcie mobilno$ci zorganizowana zostanie
akcja informacyjno — promocyjna uwzgledniajaca: przekazanie informacji dot. projektu oraz procesu
rekrutacji przez wychowawcow klas nalezacych do grupy docelowej dziatan;

Zamieszczenie informacji dot. planowanej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa na szkolnej tablicy
ogloszen, w pokoju nauczycielskim oraz w zaktadce programu FERS na szkolnej stronie internetoweyj;
Zredagowanie ogtoszenia o projekcie i rozestanie go poprzez dziennik elektroniczny do rodzicow i uczniow
nalezacych do grupy docelowej;

ETAP Rekrutacja

Uczniowie zainteresowani udzialem w stazach zagranicznych powinni ztozy¢ w terminie od 23.02.2026
r. do 25.02.2026 r. (sroda, do godziny 15:00) w sekretariacie szkoty wymagany komplet dokumentéw
rekrutacyjnych obejmujacy:

Zatgcznik nr 1 - formularz zgloszeniowy z informacjami od wychowawcy klasy — podpisane przez ucznia
aplikujacego 1 rodzica/opiekuna prawnego

Zalacznik nr 2 - O$wiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich (podpisane przez rodzica/prawnego
opiekuna ucznia wraz z informacja o chorobach, przyjmowanych lekach oraz uczuleniach/alergiach);
Zatacznik nr 3 — Klauzula informacyjna RODO

Zalacznik nr 4 — przygotowany samodzielnie w jezyku angielskim i wydrukowany CV EUROPASS —
wykonane na platformie https://europa.eu/europass/pl/create-europass-cv

Przystapi¢ do sprawdzianu wiedzy z jezyka angielskiego w dniu 25.02.2026 r. o godzinie 9:45 w $wietlicy
szkolnej.
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3. ETAP Komisja rekrutacyjna
Weryfikacja dokumentow przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym i merytorycznym
(kwalifikowanie uczestnikow do projektu odbedzie si¢ wedtug 4 grup kryteriow: formalnych, merytorycznych,
wlaczajacych i wykluczajacych) — sporzadzenie Protokolu Prac Komisji;

4. ETAP Wyniki
Ogloszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogloszen w postaci listy rankingowej (zawierajacej imi¢ i
nazwisko ucznia, kierunek ksztatcenia oraz taczng uzyskang liczbg punktow) w dniu: 27.02.2026r. (pigtek) do
godziny 15:00. Jesli zglosi si¢ wieksza liczba chetnych lacznie z listg rankingowa opublikowana zostanie
takze lista rezerwowa. Lista uczestnikOw zostanie uznana za ostateczng, jesli w terminie 2 dni roboczych
od daty ogloszenia list rankingowych nie wplyng do Przewodniczacej Komisji Rekrutacyjnej (p. Agnieszka
Orlowska) pisemne odwotania od wynikow prac Komisji;

5. ETAP Spotkania
Spotkanie obowiazkowe dla uczniéw. Wszyscy uczniowie, ktorzy ztoza lub planujg ztozy¢ dokumenty w
rekrutacji uczestnicza w pierwszym spotkaniu informacyjno — organizacyjnym w dniu 25.02.2026 r. (Sroda
0 godzinie 11:45 w swietlicy szkolnej). Podczas spotkania b¢da podpisywane deklaracje o udziale w projekcie.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na wskazanym spotkaniu oznacza automatyczng rezygnacje z udziatu w
projekcie!;
Spotkanie obowiazkowe dla rodzicow. Rodzice/prawni opiekunowie uczniéw zakwalifikowanych do
udzialu w mobilnosci uczestnicza w spotkaniu organizacyjnym w dniu 02.03.2026 r. 0 godzinie 16:00 w
Swietlicy szkolnej.

V1. KRYTERIA REKRUTACYJNE

1. Kryteria wyboru uczestnikow zestawione sa wedlug 4 obszaréw: Kryteria formalne, kryteria
merytoryczne, kryteria wlaczajace oraz kryteria wykluczajace.
2. Do kryteriéw formalnych zaliczymy:
= przynalezno$¢ do wskazanej w punkcie III Regulaminu grupy docelowej (typ szkoty, kierunek
ksztalcenia oraz klasa);
= przedtozenie we wskazanych w punkcie V terminach wszystkich wymaganych i kompletnych
(wypetnionych obowiazkowo w czgsci pierwszej — dotyczacej danych osobowych oraz
kontaktowych - przy uzyciu komputera, czytelnych i podpisanych odrecznie) dokumentow
rekrutacyjnych oraz zatagcznikow i oswiadczen;

= posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem wazno$ci obejmujacym minimum 1 rok od
daty zakonczenia procedury rekrutacji (lub zlozenie pisemnego zobowigzania do przedtozenia w/w
dokumentu w nieprzekraczalnym terminie do 3 tygodni od daty zamknigcia procedury rekrutacji);
W przypadku niespetnienia przez ucznia ktéregokolwiek ze wskazanych powyzej kryteriéw formalnych
dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod katem kryteriow merytorycznych,
wlaczajacych czy wykluczajacych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liScie rankingowej
obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,,Nie spelniono Kkryteriow
formalnych”;
3. Do kryteriow merytorycznych (zgodnie z zapisami Wniosku Projektowego) zaliczymy:
= Osiggniecia szkolne ucznia w zakresie $redniej ocen ze wszystkich przedmiotow zawodowych za
I okres roku szkolnego 2025/2026 wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 1,
= Osiggnigcia szkolne ucznia w zakresie oceny z jezyka angielskiego (podstawowy jezyk projektu) |
okres roku szkolnego 2025/2026 wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 2.
Dodatkowym Kryterium, analizowanym w przypadku jednakowej liczby punktow, bedzie
ocena z jezyka angielskiego zawodowego.
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zachowanie ucznia (ocena z zachowania zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng) za | okres roku
szkolnego 2025/2026 wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 3,
frekwencje ucznia na planowych, obowigzkowych zajgciach lekcyjnych — liczba godzin
nieobecnych nieusprawiedliwionych za | okres roku szkolnego 2025/2026 wedtug skali punktowe;j
umieszczonej ponizej W Tabeli Nr 4,
wyniki sprawdzianu pisemnego z umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem angielskim Tabela
Nr5
przygotowanie w jezyku angielskim CV EUROPASS ze zdjeciem obejmujace:
v" Profil kandydata, dane osobowe, zdjecie kandydata, opis osoby kandydata w krotkich zdaniach
dot. m.in. narodowosci, typu szkoty w jakim si¢ uczy, dane adresowe.
v Dos$wiadczenie zawodowe:
Praktyki zawodowe: nazwa zaktadu pracy, w ktorym kandydat odbywat praktyki zawodowe w
szkole, okres w jakim odbywat praktyki, zakres obowiazkow i zadan, jakie wykonywal podczas
praktyk zawodowych.
Kursy i szkolenia: doktadna nazwa odbytych kursow, miejsce oraz termin, krétki opis kursu.
v' Motywacja: Odpowiedz na pytanie dlaczego to Ty powiniene$/powinna$ pojecha¢ na
praktyki/staze zagraniczne?
v" Jezyki obce: stopien bieglosci porozumiewania si¢ jezykami obcymi.
v" Hobby: zainteresowania kandydata - Tabela Nr 6.

Dodatkowe osiagniecia ucznia w zakresie konkurséow szkolnych, miedzyszkolnych, udziatu w
olimpiadach przedmiotowych, kotach zainteresowan, reprezentowanie szkoly: w zawodach
sportowych, akcjach spolecznych (wolontariat), wydarzeniach kulturalnych, rocznicowych, udziat w
inicjatywach edukacyjnych i projektowych zwiazanych z nauczanym kierunkiem, projekty stazy,
projekty praktyk, udzial w szkoleniach branzowych, realizacja autorskich (indywidualnych i
grupowych) projektow edukacyjnych (we wspdlpracy z nauczycielami) — stuzgcymi m.in. do
promocji kierunku ksztalcenia podczas: targow edukacyjnych /dni otwartych szkoty, dzialanie w
ramach inkubatoréw technologicznych — skala punktacji umieszczona w Tabeli Nr 7;

4. Do kryteriow wlaczajacych zaliczymy:

Pochodzenie z rodziny niepeinej, wielodzietnej, o niskim statusie materialnym (bariera w dostepie
do nowoczesnych form edukacji), uczestnik z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, opinig z poradni
psychologiczno — pedagogicznej, potrzebie ksztatcenia specjalnego, wlaczenie w dziatania uczniow
przebywajacych w Polsce na emigracji - punktacja wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w
Tabeli Nr 8;

5. Do kryteriéw wykluczajacych zaliczymy:

"

Posiadanie przez ucznia nagany wychowawcy klasy/Dyrektora szkoty (kryterium weryfikowane
na podstawie opinii wychowawcy);

Posiadanie przez ucznia oceny niedostatecznej - z jakiegokolwiek przedmiotu - uzyskanej w
klasyfikacji za | okres roku szkolnego 2025/2026 poprzedzajacy proces rekrutacji;

Prowadzone wzgledem ucznia postgpowanie sadowe, nadzor kuratora sadowego,

przypadku spelnienia przez ucznia ktoregokolwiek ze wskazanych powyzej kryteriow

wykluczajacych, dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod katem kryteriow
merytorycznych i uzupehiajgcych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na licie rankingowej
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obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,,Odrzucono ze wzgledu na kryterium

wykluczajace”.
6. Lacznie do uzyskania w procesie rekrutacji jest 100 punktow;
TABELA Nr 1
Wartos$ci punktowe odpowiadajace poziomowi sredniej ocen z przedmiotow zawodowych
Przedzial Sredniej ocen Wartos¢ punktowa

2. do 3.0 3 punkty

g od 3.01 do 3.90 7 punktow

4. od 3.91 do 4.50 10 punktow

5. od 4.51 do 4.75 15 punktow

6. od 4.76 do 5.00 20 punktow

7. Powyzej 5.00 25 punktow

TABELA Nr 2
Wartosci punktowe odpowiadajace ocenie z jezyka angielskiego
Ocena Warto$¢ punktowa

1. niedostateczny 0 punktow

2. dopuszczajacy 1 punkt

3. dostateczny 3 punkty

4. dobry 7 punktow

5. bardzo dobry 10 punktow

6. celujgey 15 punktow

TABELA Nr 3
Wartosci punktowe odpowiadajace ocenie z zachowania

Ocena (zachowanie) Wartos$¢ punktowa
1. naganne 0 punktow
2. nieodpowiednie 0 punktow
3. poprawne 0 punktow
4. dobre 3 punktow
5. bardzo dobre 7 punktow
6. wzorowe 10 punktow
TABELA Nr 4
Wskaznik procentowy frekwencji Warto$¢ punktowa
1. powyzej 20 godzin nieobecnych 0 punktow
nieusprawiedliwionych
2. od 16 — do 20 godzin nieobecnych 3 punkty
nieusprawiedliwionych
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3. od 11 — do 15 godzin nieobecnych 6 punktéw
nieusprawiedliwionych
4. od 6 do 10 godzin nieobecnych 8 punktow
nieusprawiedliwionych
5. do 5 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych 10 punktow

TABELA Nr 5
Wartosci punktowe odpowiadajace wskaznikowo wynikom sprawdzianu wiedzy
Wskaznik procentowy wyniku Wartos¢ punktowa
1. 0-35% 0 punktow
2. 36 — 40 % 1 punkt
3. 41-45% 2 punkty
4. 46 — 50 % 3 punkty
5. 51-55% 4 punkty
6. 56 — 60 % 5 punktéw
7. 61 —66 % 6 punktow
8. 69 — 74 % 7 punktow
9. 75 -81% 8 punktéw
10. 82-88% 9 punktow
11. 89-95% 10 punktow
12. 96 -100 % 11 punktow
TABELA Nr 6
Wartosci punktowe odpowiadajace wskaznikowo opracowanemu CV EUROPASS
SEKCJA OPIS SEKCJI Wartos¢
punktowa
1. | Profil kandydata, Opis osoby kandydata w krotkich zdaniach dot. 0-2
Dane osobowe m.in. narodowosci, typu szkoty w jakim si¢ uczy,
Zdjecie kandydata dane adresowe.
2. | Doswiadczenie Praktyki: 0-4
zawodowe Nazwa zaktadu pracy, w ktorym kandydat

odbywat praktyki zawodowe w szkole.

Okres w jakim odbywatl praktyki.

Zakres obowiazkow i zadan, jakie wykonywat
podczas praktyk zawodowych.

Kursy i szkolenia:

Doktadna nazwa odbytych kurséw, miejsce oraz
termin.
Krotki opis kursu.

3. | Motywacja Odpowiedz na pytanie dlaczego to Ty 0-2
powiniene$/powinna$ pojechaé na praktyki/staze
zagraniczne?

4. | Jezyki obce Stopien bieglosci porozumiewania si¢ jezykami 0-1
obcymi.

5. | Hobby Zainteresowania kandydata. 0-1
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TABELA Nr 7
Warto$ci punktowe odpowiadajace dodatkowym aktywnosciom i dziataniom ucznia
Aktywnos$¢ / dzialanie Warto$¢ punktowa
Dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie
1. konkursow szkolnych, miedzyszkolnych, udziatu w 0 - 4 punktow

olimpiadach przedmiotowych
Reprezentowanie szkoty: w zawodach sportowych,

2. akcjach spotecznych (wolontariat), wydarzeniach 0 - 3 punktow
kulturalnych, rocznicowych
Udziat w inicjatywach edukacyjnych i
projektowych zwigzanych z nauczanym
kierunkiem, projekty stazy, projekty praktyk, udziat
w szkoleniach branzowych, realizacja autorskich

3 (indywidualnych i grupowych) projektow

' edukacyjnych (we wspolpracy z nauczycielami) —

stuzacymi m.in. do promocji kierunku ksztalcenia
podczas: targéw edukacyjnych / dni otwartych
szkoty), dziatanie w ramach inkubatoréw
technologicznych

0 - 3 punktow

TABELA Nr 8
Wartosci punktowe odpowiadajace kryteriom wlaczajacym
Kryterium Warto$¢ punktowa
1 Pochodzenie z rodziny niepetnej, wielodzietnej 2 punkty

Pochodzenie z rodziny o niskim statusie

2. materialnym (bariera w dostepie do nowoczesnych 4 punkty
form edukacji)
3 Uczen/uczennica z orzeczeniem o 4 punkty

niepelnosprawnosci — nalezy dolaczy¢
Uczen/uczennica z orzeczeniem o potrzebie
4 ksztatcenia specjalnego lup opinig z poradni

psychologiczno-pedagogicznej 5Ll &y
— nalezy dolaczy¢
Uczen/uczennica przebywajacy w Polsce na

5. emigracji — nalezy dolaczy¢ dokument 2 punkty

poswiadczajacy

1. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatow na liscie decyduje: $rednia
ocen z przedmiotéw zawodowych. Kolejnym kryterium, analizowanym w przypadku jednakowej
liczby punktéw, bedzie ocena z jezyka angielskiego zawodowego za | okres roku szkolny 2025/2026,
a nastepnie suma punktow z kryteriow wilaczajacych.

2. Jesli uczen/uczennica nie dopetni ktoregokolwiek z punktow rekrutacji (np.: nie dostarczy niezbgdnych
dokumentéw w terminie lub bedzie nieobecny na tescie z jezyka angielskiego) automatycznie zostaje
usunigty z listy rekrutacyjnej bez wzgledu na liczbe uzyskanych punktow.

3. Zlozone przez ucznia dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
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Uczniowie zakwalifikowani do udzialu w projekcie s3 zobowigzani do udzialu w spotkaniach
przygotowawczych. Niezbedny jest udziat rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia w wyznaczonym dla
nich spotkaniu.

Rodzic/prawny opiekun, podczas spotkania organizacyjnego bedzie zobowigzany do podpisania Zgod do
udzialu w projekcie oraz umowy.

Zgoda na udziat w projekcie jest jednoznaczna z wyrazeniem zgody na wykorzystanie wizerunku ucznia
oraz publikacje jego wytworow.

VII.PROCEDURA ODWOLAWCZA I REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

W przypadku niewylonienia przewidzianej wnioskiem projektowym liczby uczestnikéw koordynator
projektu oglosi rozpoczecie rekrutacji uzupelniajacej.

Rekrutacja uzupehiajaca bedzie realizowana na zasadach identycznych, jak rekrutacja pierwotna, a o
fakcie i terminach jej rozpoczecia szkota poinformuje nowym Ogloszeniem Rekrutacyjnym. W rekrutacji
uzupetniajacej nie beda mogli wzig¢ udziatu uczniowie, ktoérych odrzucenie wniosku spowodowane byto
spelnieniem ktoregokolwiek kryterium wykluczajgcego;

Procedura rekrutacji uzupehniajacej stosowana bedzie takze w przypadku braku mozliwosci zastgpienia
w sktadzie grupy projektowej ucznia, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu, ale ztozyt rezygnacje juz
po ogloszeniu wynikéw rekrutacji badz w wyniku zlamania postanowien Regulaminu Praktyki/Stazu
Zagranicznego zostal usuniety z grona uczestnikéw projektu;

Od wynikdw rekrutacji uczniom przystuguje pisemne odwotanie kierowane do Przewodniczgcego
Komisji Rekrutacyjnej (p. Agnieszka Ortowska) w terminie 2 dni roboczych od dnia opublikowania
list rankingowych/rezerwowych;

Przyjecie przez Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej (p. Agnieszka Ortowska) i rozpatrzenie
ewentualnych, pisemnych odwotan od wynikow prac Komisji Rekrutacyjnej nastapi najp6zniej do dnia
19.02.2026 r. (czwartek) do godziny 14:00;

VI. PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

. Kazdy uczestnik ma prawo do:
wszystkich informacji dotyczacych realizacji projektu;
bezptatnego udzialu w projekcie;
otrzymania kieszonkowego zgodnie z warunkami umowy migdzy organizacja wysytajaca a
uczestnikiem;
otrzymania materiatow dydaktycznych zwigzanych z udziatem w zajeciach przygotowawczych;
otrzymania certyfikatow zgodnie z zalozeniami projektu;

. Uczestnik ma obowigzek:
podpisa¢ Formularz zgloszeniowy udzialu w projekcie;
podpisac¢ przed wyjazdem umowg finansowa wraz z zatacznikami;
przekaza¢ szkole wszystkie informacje niezbgdne do sporzadzenia dokumentacji, zakupu biletow
lotniczych oraz polisy ubezpieczeniowej;
przekaza¢ szkole swdj numer telefonu oraz numery kontaktowe do co najmniej dwoch cztonkoéw
rodziny/opiekunéw prawnych;
uczestniczy¢ w zajeciach przygotowujacych do wyjazdu na staz;
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przedstawi¢ dokument uprawniajacy do wyjazdu za granice wazny co najmniej do konca roku 2025;
wyrobi¢ przed wyjazdem Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ);

wykazac¢ 100% obecnosci podczas realizacji stazu zawodowego (punktualne rozpoczynanie i konczenie
pracy, realizacja wszystkich zadan zleconych przez osobe nadzorujacg) za wyjatkiem nieobecnosci
spowodowanych choroba;

przestrzega¢ wszystkich regulamindw w miejscu odbywania praktyki i w miejscu zakwaterowania;
godnie reprezentowac szkotg poza granicami kraju;

przestrzega¢ przepisow BHP w miejscu odbywania praktyki;

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w czasie podrozy;

uczestniczy¢ w programie kulturowym w trakcie mobilnosci;

uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu praktyki;
przygotowac 1 prezentacj¢ multimedialna/film w programie np. PowerPoint lub Canva podsumowujaca
staz zawodowy, udzial w programie kulturowym, wycieczkach podczas mobilnosci miedzynarodowe;j
(max. 2 tygodnie po zakonczeniu stazu i powrocie do Polski);

przesytac¢ opiekunowi minimum 10 zdje¢ na koniec pobytu;

wypelnia¢ ankiety ewaluacyjne w szkole i w miejscu praktyk;

bra¢ czynny udzial w dziataniach zwigzanych w upowszechnianiem rezultatow projektu, zar6wno
podczas trwania mobilnosci, jak i po jej zakonczeniu;

sporzadzi¢ raport koncowy w terminie wskazanym przez koordynatora projektu;

zglasza¢ osobom towarzyszacym lub koordynatorowi wszelkie nieprawidtowosci w miejscu praktyk,
takie jak niezgodno$¢ wykonywanych zadan z programem praktyk, nieprzestrzeganie zasad BHP przez
pracownikow firmy lub innych praktykantéw;

poinformowac szkot¢ o przewleklych chorobach, przyjmowanych lekach, alergiach i specjalnych
wymaganiach zywieniowych poprzez ztozenie stosownego formularza (Zatgcznik 2)

VII. OSOBY TOWARZYSZACE

Uczestnicy projektu majg zapewnione wsparcie dwoch osob towarzyszacych, ktorymi sa nauczyciele

Zespotu Szkot Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie.

VIII. REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia kosztow finansowych gdy:

rezygnacja zostala ztozona na pismie do Dyrektora Szkoty w ciggu 3 dni od dnia ogloszenia wynikoéw
rekrutacji bez podawania przyczyny. W przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana
przez rodzicéw/prawnych opiekundw.

rezygnacja ma miejsce w przypadku waznych zdarzen losowych/sity wyzszej (cigzka choroba
uczestnika, $mier¢ bliskiej osoby) i zostala ztozona w ciggu 2 dni od daty zaistnienia przyczyny
rezygnacji. Do pisemnej rezygnacji nalezy dotaczy¢ stosowna dokumentacje (np. zaswiadczenie
lekarskie, akt zgonu). W przypadku osoéb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez
rodzicdw/prawnych opiekundw.

2. Beneficjent projektu, czyli Zespot Szkét Budowlanych im. Zotierzy Armii Krajowej w Olsztynie, zastrzega
sobie prawo do skreslenia ucznia z listy uczestnikow projektu w przypadku:

a) razacego naruszania Statutu Szkoty lub niniejszego Regulaminu na uzasadniony wniosek

nauczyciela prowadzacego zajecia lub koordynatora projektu;

b) prowadzonego wzgledem ucznia postepowania sgdowego, nadzoru kuratora sgdowego;
c) skreslenia z listy uczniow.
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3. Decyzje o skresleniu osoby z listy 0séb zakwalifikowanych do projektu podejmuje komisja rekrutacyjna i
przedstawia uczestnikowi projektu pisemnie wraz z podaniem powodu.

4. Skreslony z listy uczef/uczennica zobowigzani sa do zwrotu wszystkich otrzymanych materiatéw
dydaktycznych oraz zwrotu kosztéw zgodnie z warunkami umowy miedzy organizacja wysylajacg i
uczestnikiem.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekeie w terminie pézniejszym niz 7 dni od daty ogtoszenia wynikéw
rekrutacji, uczen/uczennica zobowigzani sa do zwrotu kosztéw zgodnie z warunkami umowy miedzy
organizacja wysylajaca i uczestnikiem.

VIIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji(iod@frse.org.pl). Dostgp do Panstwa danych osobowych majag pracownicy i
wspllpracownicy administratora. Ponadto Pafstwa dane osobowe moga byé powierzane lub
udostepniane:

1. Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej petniacemu rolg Instytucji Zarzadzajacej w FERS, oraz
Centrum  Projektow Europejskich  petniacemu  role Instytucji  Posredniczacej w FERS
IOD@mfipr.gov.pl

2. organom Komisji Europej skiej, ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych, prezesowi
zaktadu ubezpieczen spotecznych, IOD@cpe.gov.pl

3. podmiotom, ktére wykonuja dla nas ushigi zwigzane z obstuga i rozwojem systemdw
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem lacznosci, np. dostawcom rozwigzan IT i operatorom
telekomunikacyjnym. '

2. Szkola zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu, przy czym kazda
zmiana/aneks Regulaminu przeprowadzana bedzie w formie pisemnej wraz z publikacja daty
aktualizacji;

3. Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia;

4. Wszystkie dokumenty dostepne beda na stronie internetowej szkoly https:/zsb.olsztyn.cu
w  zakladce FERS na stronie gléwnej  dedykowany | kafelek” lub pod linkiem
https://zsb.olsztyn.eu/fers/ i u Lidera Projektu — (wicedyrektor szkoly p. Anna Mickiewicz).

ZAtwierdfONS dd Fealizacii

J\Clm%m‘ L5 ol 1016

Miejscowos¢ / data

Regulamin Rekrutaciji do udziatu w projekcie ,Praktyki europejskie - ZSB Olsztyn”
Zespot Szkot Budowlanych im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie




