Zatacznik do uchwaty nr 11/2020/2021

Rady Pedagogicznej Zespotu Szkdt Budowlanych
im. Zotnierzy Armii Krajowej w Olsztynie

z dnia 14 wrze$nia 2020 r.

STATUT
BURSY nr 4
w OLSZTYNIE

TEKST UJEDNOLICONY OPRACOWANO NA PODSTAWIE:

- uchwaty Nr XV1/194/99 Rady Miejskiej w Olsztynie z dnia 31 sierpnia 1999 r. w sprawie
okreslenia struktury organizacyjnej Zespotu Szkét Budowlanych w Olsztynie,

- uchwatly nr 11/2013/2014 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Budowlanych im. Zotnierzy
Armii Krajowej w Olsztynie z dnia 30 sierpnia 2013 r. w sprawie zmian w Statucie Bursy Nr 4
w Olsztynie,

- uchwaty nr 21/2013/2014Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Budowlanych im. Zohierzy
Armii Krajowej w Olsztynie z dnia 23 kwietnia 2014 r. w sprawie zmian w Statucie Bursy Nr 4
w Olsztynie,

- uchwatly nr 18/2016/2017 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Budowlanych im. Zotnierzy
Armii Krajowej w Olsztynie z dnia 16 lutego2017 r. w sprawie zmian w Statucie Bursy Nr 4
w Olsztynie,

- uchwaly nr 15b/2017/2018 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Budowlanych im. Zotnierzy
Armii Krajowej w Olsztynie z dnia 21 grudnia 2017r. w sprawie zmian w Statucie Bursy nr 4
w Olsztynie,

- uchwaty nr 11/2020/2021 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Budowlanych im. Zotnierzy
Armii Krajowej w Olsztynie z dnia 14 wrzesnia 2020 r. w sprawie zmian w Statucie Bursy nr
4 w Olsztynie.
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ROZDZIAL 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Bursa nr 4, zwana dalej ,Bursg” jest placowka publiczng zapewniajaca opieke
1 wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.
2. Siedziba Bursy miesci sie w Olsztynie przy ul. Zoierskiej 15 i wchodzi w sktad Zespotu
Szkét Budowlanych im. Zohierzy Armii Krajowej z siedziba w Olsztynie przy
ul. Zohierskiej 15.
Organem prowadzacym Burs¢ jest Miasto Olsztyn.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.
Bursa jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
Z pomieszczen 1 majatku Bursy korzysta Szkolne Schronisko Mtlodziezowe Sezonowe
nr4.
7. llekro¢ w tresci niniejszego statutu jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
1) Bursie lub placowce — nalezy przez to rozumie¢ Bursg nr 4 w Olsztynie;
2) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét Budowlanych im. Zoierzy Armii
Krajowej;
3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn.zm.);
4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Bursy nr 4 w Olsztynie;
5) dyrektorze lub dyrektorze Bursy — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot
Budowlanych im. Zotierzy Armii Krajowej w Olsztynie;
6) zespole wychowawcow— nalezy przez to rozumie¢ ogoét pracownikow pedagogicznych
Bursy;
7) rodzicach —nalezy przez to rozumiec¢ takze opiekunéw prawnych wychowanka.
8. Bursie nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej i samorzadu
wychowankow.

oukw

§2

Na pieczeciach oraz tablicy urzedowej ustalona nazwa Bursy uzywana jest w pelnym
brzmieniu: ,,Zespot Szkot Budowlanych im. Zotierzy Armii Krajowej w Olsztynie, Bursa nr
4 w Olsztynie”.

ROZDZIAL 2.

INNE INFORMACJE O BURSIE

§3
1. Bursa zapewnia opieke 1 wychowanie uczniom szkét ponadpodstawowych oraz szkot
artystycznych, sportowych w tym uczniom wymagajacym stosowania specjalnej nauki,
metod pracy i wychowania w wieku do 24 lat.
2. Dla realizacji celéw statutowych Bursa korzysta z bazy Zespotu.



3. Bursa nie ponosi odpowiedzialno$ci za warto$ciowe przedmioty i dokumenty nalezace do
wychowankdow.

4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow wychowania i opieki budynek bursy i teren
wokot niej objete sag nadzorem kamer CCTV oraz Systemem Automatycznego Sterowania
Pozarem (SASP).

ROZDZIAL 3.
CELE | ZADANIA BURSY

§4

Celem dziatalno$ci Bursy jest w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

zapewnienie wychowankom calodobowej opieki wychowawczej w okresie ksztalcenia
poza miejscem statego zamieszkania;

dostosowanie catodziennego wyzywienia do potrzeb wieku wychowankow, zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

zachowanie  wlasciwych ~ warunkow  sanitarno-higienicznych  zakwaterowania
i bezpiecznego pobytu;

stwarzanie odpowiednich warunkow do nauki oraz organizowanie pomocy w nauce;
zapewnienie warunkéw do rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien, uczestnictwa
w kulturze i korzystania z jej dziedzictwa oraz w sporcie i turystyce;

ksztattowanie nawykow kulturalnego, pozytecznego 1 zdrowego sposobu spedzania czasu
wolnego oraz organizowanie doraznej pomocy medyczne;j;

wdrazanie do systematycznego uczeszczania do szkot 1 poglebiania wiedzy;
przygotowywanie do systematycznego i samodzielnego wykonywania prac porzadkowo-
gospodarczych;

ksztattowanie u wychowankow poczucia odpowiedzialno$ci za swoje postgpowanie;

10) ksztattowanie wlasciwych stosunkoéw interpersonalnych wewnatrz spotecznosci

wychowankow;

11) stwarzanie rOwnych szans w rozwoju, bez wzgledu na ras¢ i wyznanie, w duchu tolerancji,

W SpOsSOb nie naruszajacy dobra innych osob;

12) state rozpoznawanie i diagnozowanie wychowankow, ich predyspozycji, s$rodowiska,

warunkow domowych oraz sytuacji szkolne;.

§5

Bursa realizuje swoje zadania we wspotpracy z rodzicami wychowanka, szkota, do ktorej
uczeszcza wychowanek, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz  poradniami
specjalistycznymi.

§ 6

1. Bursa wspotpracuje ze szkotami poprzez:

1)
2)

2.

kontakty z nauczycielami i wychowawcami uczniéw ucz¢szczajgcych do szkot oraz
w razie potrzeby dyrektorem, pedagogiem lub psychologiem szkolnym;

przekazanie informacji pisemnej] do szkoty o wyrdzniajacym si¢ zachowaniu
wychowanka lub o razagcym naruszeniu dyscypliny i skresleniu z listy wychowankow.

Bursa wspoélpracuje z rodzicami wychowankow poprzez kontakty z nimi.

3. Rodzice zobowigzani sg do pisemnego o§wiadczenia o stanie zdrowia dziecka.



4. Bursa zapewnia ochron¢ przed przemocg, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spotecznej poprzez:

1) wspotprace z Policja, Strazg Miejska, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

2) realizacj¢ planu pracy opiekunczo-wychowawczej Bursy i programu wychowania
i profilaktyki;

3) organizowanie doraznej pomocy medyczne;j;

4) zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci  pochodzacych z sieci internetowej, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego wychowankow.

5. Bursa moze zapewni¢ odpowiednig pomoc wychowankom z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi wymagajacym specjalnych metod pracy i wychowania jezeli posiada
odpowiednie do potrzeb rozwigzania architektoniczne, wyposazenie w srodki dydaktyczne
1 oprzyrzadowanie pomieszczen oraz zatrudnia specjalistow.

ROZDZIAL 4.

ORGANY BURSY

§7
Organami Bursy s3:
1) Dyrektor Bursy, ktorym jest Dyrektor Zespotu;
2) Samorzad Wychowankow.

§8
Zadania i kompetencje Dyrektora okresla statut Zespotu.

§9
(uchylony)

§ 10

1. Wychowankowie mieszkajacy w Bursie tworza samorzad wychowankéw, a mtodziez
poszczegolnych grup tworzy samorzady grup.

2. Celem dzialania samorzadu wychowankow jest reprezentowanie ogétu wychowankow
I podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia dziatalnosci Bursy.

3. Zasady wybierania i dziatania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
wychowankéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny z ustawg 1 statutem Bursy.

4. Do zadan samorzadu wychowankow nalezy:

1) opiniowanie regulaminow wewnetrznych Bursy, ktore nie moga by¢ sprzeczne ze
statutem Bursy;

2) organizowanie réznych form aktywnosci, zmierzajacej do wspomagania realizacji celow
1 zadan Bursy;

3) podejmowanie dziatan do tworzenia mechanizméw samorzadno$ci  wsrod
wychowankow;

4) inicjowanie przedsigwzi¢¢ zmierzajacych do podnoszenia wynikOw nauczania i pracy
opiekunczo — wychowawczej;

5) czuwanie nad prawidlowym funkcjonowaniem zasad wspotzycia wychowankow;



6)
7)

8)
9)

wspomaganie rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan wychowankow;
dokonywanie wspolnej z wychowawcami analizy i oceny caloksztattu dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczej w Bursie;

przedstawianie zespotowi wychowawcow potrzeb kolezanek i kolegdw;

pehienie roli rzecznika interesow ogoétu spolecznosci wychowankow (rozstrzyganie
sporow dotyczacych wychowankow, zapobieganie konfliktom),

10) opiniowanie  skreslen wychowankow z listy wychowankoéw za naruszenie statutu

I regulaminu Bursy;

11) przedstawianie propozycji do planu pracy opiekunczo-wychowawczej grupy i Bursy;
12) uczestniczenie w ustalaniu i zmienianiu przepisow wewnetrznych regulujacych zasady

wspotzycia w Bursie.

5. Samorzad wychowankéw moze przedstawiaé zespolowi wychowawcow Bursy oraz
Dyrektorowi Zespolu  wnioski i1 opinie w sprawach dotyczacych realizacji praw
wychowankow, takich jak:

1)
2)

3)
4)

5)

prawo do zapoznania si¢ z planem pracy opiekunczo-wychowawczej Bursy;

prawo do udziatu w posiedzeniach zespotu wychowawcow, poruszajacych problematyke
wychowankow;

prawo do koordynowania samorzadnej dziatalno$ci wychowankow;

prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem
Zespotu;

prawo do zglaszania postulatow i wnioskow do Dyrektora Zespotu w zakresie
catoksztaltu dziatalnosci opiekunczo-wychowawcze;j.

6. Samorzadem wychowankéw opiekuje sie nauczyciel wychowawca wybrany przez ogo6t
wychowankow.
7. Do zadan opiekuna samorzagdu wychowankow nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

udzielanie pomocy w realizacji zadan, w szczegdlnosci wymagajacych udzialu
nauczycieli 1 Dyrektora Zespotu;

zapewnianie niezbednych warunkow organizacyjnych i materialnych do samorzadne;j
dziatalnos$ci mtodziezy (udostepnienie pomieszczen, sprzetu, materiatdéw biurowych itp.);
czuwanie nad zgodnym z prawem dzialaniem samorzadu wychowankow;

informowanie o uchwatach rady pedagogicznej 1 wnioskach zespolu wychowawcow
dotyczacych wychowankow;

inspirowanie wychowawcoéw do wspotpracy z samorzagdem wychowankow 1 udzielania
mu pomocy w jego dziatalno$ci;

zapoznanie samorzadu wychowankéw Bursy z tymi elementami planu dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczej Bursy, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci i
inicjatywy same] mlodziezy oraz informowania ich o aktualnych sprawach
wychowawczych 1 problemach placowki,

uczestnictwo w ocenie pracy samorzagdu wychowankow dokonywanej przez Dyrektora
Zespotu 1 zespot wychowawcow.

§ 11

1. Organy Bursy wspotpracuja w duchu porozumienia , tolerancji i wzajemnego szacunku.

2. Organy Bursy wspotdziatajg ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowa dziatalnoscia
Bursy w sposdb zapewniajacy kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie, statucie
Bursy 1 regulaminach ich dziatalnosci.



3.

4.

5.
6.

=

ok w

Koordynatorem wspoétdziatania organow Bursy jest Dyrektor Zespotu, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki;
3) zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami placéwki 0 podejmowanych i

planowanych dziataniach i decyzjach,;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow Bursy.

Sprawy sporne pomie¢dzy organami Bursy rozstrzygane sa na wspdlnym spotkaniu

zwotanym przez Dyrektora Zespotu.

(uchylony)

Bursa zapewnia wymiang¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach pomig¢dzy

organami Bursy poprzez:

1) zamieszczanie informacji na tablicy ogtoszen w Bursie;

2) wspdlne spotkania;

3) uczestniczenie Wicedyrektora ds. Bursy w posiedzeniach samorzadu wychowankow,
a przedstawicieli samorzadu wychowankéw w niektorych posiedzeniach zespolu
wychowawcow;

4) inne formy, np. apele.

§ 12

Nauczyciele-wychowawcy zatrudnieni w Bursie tworza zespot wychowawcow Bursy.

Zespot wychowawcoéw Bursy wchodzi w sktad rady pedagogicznej szkoét dla mlodziezy, tj.

organu kolegialnego Zespotu.

Zespot wychowawcow Bursy realizuje zadania w zakresie opieki 1 wychowania.

Przewodniczacym zespotu wychowawcow jest Wicedyrektor ds. Bursy.

W zebraniach zespotu wychowawcow moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek zespotu wychowawcow.

Whioski zespotu wychowawcow sa podejmowane zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jego czlonkow.

. Wychowawcy sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach

zespotu wychowawcow, a takze wychowawcow 1 innych pracownikow Bursy.
Zespot wychowawcow ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania zespolu sa
protokotowane.
Do kompetencji zespotu wychowawcow nalezy:
1) przygotowanie rocznego planu pracy opiekunczo-wychowawczej i regulaminow
wewnetrznych;
2) wnioskowanie w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Bursie;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow;
4) przydzielanie nagrod i kar wychowankom;
5) wnioskowanie w sprawie usuni¢cia wychowankéw z Bursy;
6) dokonywanie  semestralnej analizy  wynikéw  wychowawczo-dydaktycznych
wychowankow 1 dziatalnosci gospodarczej Bursy.

§ 12a

W Bursie dziala zespot wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
ktorego tryb powotywania oraz zasady dziatania okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty.



ROZDZIAL 5.
ORGANIZACJA BURSY
§ 13

1. Bursa prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktorej przewidziane sg
ferie szkolne.

2. Za zgoda organu prowadzacego Bursa moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ w okresie ferii
szkolnych, zapewniajac wychowankom zajecia opiekunczo-wychowawcze.

3. Szczegdtowa organizacje dziatania placowki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Bursy opracowany przez Dyrektora Zespotu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja.

4. W dniach wolnych od nauki Wicedyrektor ds. Bursy moze wynaja¢ pokoje mieszkalne
1 inne pomieszczenia na cele zwigzane z dzialalnoscia statutowa Szkolnego Schroniska
Mtodziezowego Sezonowego nr 4 dzialajacego w ramach Zespotu Szk6t Budowlanych.
W tym celu wychowanek zobowigzany jest do przygotowania pokoju oraz do jego
opuszczenia w okre§lonym terminie.

5. Szczegdtowe zasady wykwaterowan okresla Regulamin wykwaterowan.

§ 14

1. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa
wychowawcza.

2. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej nie moze by¢ wigksza niz 35.

3. Dopuszcza si¢ tworzenie grup integracyjnych, w ktérych liczba wychowankéw nie moze
by¢ wigksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankoéw niepetnosprawnych.

4. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ wychowawca, zgodnie z ponizszymi kryteriami:

1) wychowawcow grupy wyznacza Wicedyrektor ds. Bursy;
2) przydziatu wychowankow do grup dokonuje Wicedyrektor ds. Bursy w porozumieniu z
wychowawcami i wychowankami.

5. Za caloksztalt pracy z grupa wychowawcza odpowiedzialny jest wychowaweca, ktory
organizuje w niej prace opiekunczo-wychowawcza w oparciu o plan pracy opracowany
przy wspolpracy wychowankow, uwzgledniajac ich potrzeby i zainteresowania.

6. Liczbe wychowankow w grupie wychowawczej okresla Dyrektor Bursy w uzgodnieniu
Z organem prowadzacym, natomiast wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedna
grupg wychowawczg przedstawia tygodniowy plan zaje¢, opracowany przez Dyrektora
Bursy w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

7. Opieke w porze nocnej sprawuja wychowawcy w wymiarze 56 godzin tygodniowo
1 godziny te nie wchodza w wymiar godzin, o ktorych mowa w ust. 6.

8. Dyrektor Zespotu ma prawo wyznaczy¢ wiecej niz jednego wychowawce na dyzur
W porze nocnej.

8a. Dyrektor Zespotu w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ do sprawowania opieki
W porze nocnej osobe niebedgca wychowawca.

9. Bursa zapewnia swoim wychowankom catodobowa opiek¢ wychowawcza zgodnie
z harmonogramem dyzuréw opracowanym wg potrzeb wychowawczo-opiekunczych.
Szczegotowe zasady sprawowania tej opieki okreslaja:

1) Regulamin dyzuru nocnego;
2) Regulamin wychowawcy dyzurnego;



3) Regulamin dyzuru sobotnio-niedzielnego.

10. (uchylony)

N

4.

N

§ 15

Bursa zapewnia swoim wychowankom udzial w zajeciach wspomagajacych rozwoj
intelektualno-moralny i psychofizyczny miodziezy wedlug ich indywidualnych
zainteresowan.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 odbywaja si¢ na ogot poza grupa wychowawczg
1 prowadzone s3 w systemie kot zainteresowan 1 sekcji.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 organizujg wychowawcy przy wspdlpracy i1 wspotudziale
miodziezy.

§ 16

Bursa zapewnia wychowankom pomoc w nauce i w odrabianiu zadan domowych.
Nauka wlasna odbywa si¢ w czasie okreslonym porzadkiem dnia.
Wychowawcy grup wspotdziataja z wychowawcami klas, trenerami oraz nauczycielami
swoich wychowankéw w celu biezacego $ledzenia postepow w nauce umozliwiajacego
przeciwdziatanie niepowodzeniom dydaktycznym mlodziezy poprzez:
1) spotkania i rozmowy telefoniczne dotyczace wynikdw w nauce i frekwencji szkolnej oraz
sprawowania na terenie bursy i szkoty;
2) spotkania i rozmowy telefoniczne z trenerami dotyczace zachowania si¢ wychowankow
na terenie Bursy oraz na zaj¢ciach sportowych;
3) informowanie na biezagco wychowawcow o ewentualnych kontuzjach 1 urazach
odniesionych na treningach i meczach.
Spotkania z wychowawca lub innymi nauczycielami moga odbywac si¢ na prosbe
wychowawcy, nauczyciela badz rodzica. Spotkania te odnotowywane sg w dzienniku zaje¢
wychowawczych.

§ 17

Rodzice wychowankéw przebywajacych w Bursie wnoszg oplate za:

1) positki w stotdéwce Bursy rowng wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie;

2) zakwaterowanie w Bursie w wysokosci do 50% kosztu utrzymania miejsca; do kosztu
tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i wydatkdw pochodnych od tych
wynagrodzen.

Wysokos$¢ oplat za zakwaterowanie ustala organ prowadzacy.

Wysoko$¢ optat za wyzywienie ustala Dyrektor Zespolu w porozumieniu z organem

prowadzacym.

Termin 1 sposdb wnoszenia optat za zakwaterowanie ustala organ prowadzacy, a optat za

wyzywienie ustala Dyrektor Zespolu w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

. Jezeli wychowanek z uzasadnionych powodow nie mogl przebywaé¢ w Bursie, optaty

0 ktorych mowa w ust. 1 sg naliczane w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu faktycznego
pobytu wychowanka. Szczegotowe warunki zwolnienia z oplat ustala Dyrektor Zespotu
W odrebnym regulaminie.



ROZDZIAL 6.
PRACOWNICY BURSY

§ 18

1. Pracownicy pedagogiczni (wychowawcy) i pracownicy niepedagogiczni realizujacy zadania
w Bursie sg zatrudniani w Zespole.

2. Zasady zatrudniania pracownikow pedagogicznych i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust.1 okreslaja odrebne przepisy.

3. Liczbe zatrudnionych pracownikow okresla arkusz organizacji Bursy.

4, Zadania pracownikéw szczegdtowo okresla Dyrektor Zespotu w zakresie czynnosci

I obowigzkéw pracownikow.

§ 19

1. Dziatalno$¢ Bursy moze by¢ uzupetniona §wiadczeniami wolontariuszy.
2. Zasady korzystania ze $wiadczen wolontariuszy okreslaja odrebne przepisy.

§ 20

1. Wychowawca Bursy sprawuje bezposrednia opieke nad powierzong mu grupa
wychowawczg.
2. Do obowigzkéw wychowawcdw nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

organizowanie procesu wychowania w grupie, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkow do prawidlowego rozwoju wychowankow, przygotowanie do
zycia w zespole, rodzinie 1 spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w grupie, a takze miedzy wychowankami
1 calg spotecznos$cig Bursy;

troska o stan zdrowia 1 bezpieczenstwo wychowankow oraz ksztaltowanie u nich

nawykow przestrzegania zasad higieny;

organizowanie indywidualnej pomocy wychowankom z rdéznymi trudnoSciami

i niepowodzeniami;

utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opieke sprzgtu bedacego wiasnoscia

Bursy;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z planu pracy

opiekunczo-wychowawczej placowki i programu wychowawczego 1 profilaktyki”;

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej wychowankom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

utrzymywanie kontaktéw z rodzicami wychowankow;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

3. Wychowawca ma prawo do:
1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej pracy

wychowawczej;

2) wnioskowania 0 rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych

1 materialnych swoich wychowankow;
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3) wejscia do pokoju wychowankow o kazdej porze, zarowno w przypadku ich obecnosci
jak 1 nieobecnosci.

Realizujac zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowiazek kierowania si¢
dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, a takze szanowania godnos$ci osobistej

wychowanka.

Wychowawca jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
Zespotu, zwigzanych z organizacjg Bursy 1 Schroniska.

Wychowawca petni dyzur w godzinach wyznaczonych w grafiku pracy.

W przypadku dyzurow jednoosobowych wychowawca moze opusci¢ Burs¢ po przyjsciu
osoby zmieniajacej go.

ROZDZIAL 7.

WYCHOWANKOWIE | ZASADY REKRUTACJI

§ 21

Wychowankami Bursy sg uczniowie sg uczniowie szkét ponadpodstawowych, szkot
artystycznych oraz sportowych uczacy si¢ poza miejscem zamieszkania w wieku do 24 lat.
Wychowankami Bursy moga by¢ rowniez stuchacze zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli
1 kolegiow pracownikdéw stuzb spotecznych, w wieku do 24 lat.
Zasady postepowania rekrutacyjnego okreslaja odrgbne przepisy.

(uchylony)

Szczegotowe zasady postgpowania rekrutacyjnego okresla Regulamin rekrutacji do Bursy nr
4 w Olsztynie na dany rok szkolny. Regulamin udost¢pnia si¢ na stronie internetowe;
Zespotu w zaktadce Rekrutacja.

§ 22

Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Bursie zapewniajacych higieng,
bezpieczenstwo, ochrone¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy w przygotowaniu zadan
domowych;

3) swobody przekazania mysli i przekonan;

4) rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentow;

5) korzystania z pomieszczen i urzadzen Bursy oraz sali gimnastycznej w szkole, zgodnie
z ustalonymi zasadami uzytkowania,

6) otrzymania pierwszej pomocy w naglych wypadkach;

7) czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplaty za zakwaterowanie;

8) korzystania z ksiggozbioru biblioteki, prasy oraz $rodkéw audiowizualnych bedacych
w posiadaniu Bursy;

9) nagrdd i wyrdznien;

10) wypoczynku i uczestnictwa w zajgciach organizowanych przez Bursg oraz zajeciach poza
Bursg. Szczegoétowe zasady wyj$¢ wychowankéw na zajgcia organizowane przez
wychowawcow poza terenem Bursy okresla Regulamin wyjs¢ poza teren szkoty;

11) udziatu w dziatalno$ci sekcji i kot zainteresowan wedtug indywidualnego wyboru;
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12) czasu wolnego organizowanego indywidualnie. Szczegoétowe zasady organizacji czasu
wolnego okresla Regulamin czasu wolnego;

13) wyjs¢ i wyjazdow w czasie wolnym za zgodg wychowawcow;

14) przyjmowania gosci nie bgdacych mieszkancami Bursy w godzinach 13.00-17.00 (za
okazaniem dokumentu tozsamosci wychowawcy dyzurnemu, a w soboty i1 niedziele
goscie przebywaé mogg tylko po uzgodnieniu z wychowawca petnigcym dyzur);

15) sktadania kolezankom i kolegom wizyt w pokojach do godziny 21.00.

2. W przypadku naruszenia praw wychowanka Dyrektor Zespotu rozpatruje skargg w terminie
14 dni od jej zgloszenia i powiadamia zainteresowanego 0 sposobie rozpatrzenia skargi i
podjetych dziataniach.

§ 23

1. Wychowanek ma obowigzek:

1) dbac o dobre imi¢ Bursy i Szkoty;

2) przestrzegaé Statutu i Regulaminu Bursy;

3) systematycznie i punktualnie uczgszczac do szkoty;

4) przestrzega¢ ogolnie przyjetych zasad norm spotecznych, a w szczegdlnosci zasad kultury
wspotzycia w zespole;

5) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj, ponadto
natychmiast zgtasza¢ wychowawcy zachorowania swoje 1 kolegow;

6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wychowawcéw i innych pracownikow Bursy oraz do
wspotmieszkancow;

7) stosowac si¢ do polecen Dyrektora Zespotu, Wicedyrektora ds. Bursy, wychowawcow
I innych pracownikow Bursy;

8) efektywnie wykorzystywac czas przeznaczony na wlasng nauke;

9) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w miejscu przebywania, a w razie zawinionej
szkody pokry¢ koszty naprawy uszkodzonego mienia;

10) zgtaszac¢ zauwazone usterki i zniszczenia;

11) zamyka¢ na klucz drzwi wychodzac z pokoju;

12) wygasza¢ zbedne o§wietlenie i oszczgdza¢ wodg;

13) w wyznaczonym terminie osobiscie odbieraé karty zywieniowe;

14) regularnie uiszczaé¢ oplaty za wyzywienie i zakwaterowanie w Bursie;

15) zgtasza¢ wychowawcy wyjscia, wyjazdy i powroty;

16) wraca¢ do Bursy do godziny 21.30;

17) przestrzegaé ciszy nocnej w godzinach 22.00-7.00;

18) uzyska¢ zgod¢ wychowawcy na wyjscie z Bursy po godzinie 17.00, zgodnie z zapisami
Regulaminu czasu wolnego, zwolnien i odwiedzin w Bursie;

19) przestrzegaé¢ przepiséw bhp i przeciwpozarowych, okreslonych w Statucie i odregbnym
piSmie Wicedyrektora ds. Bursy, przedtozonym do zapoznania si¢ i podpisu kazdemu
mieszkancowi Bursy;

20) przestrzega¢ na terenie Bursy zakazu uzywania, posiadania, handlu narkotykami
1 innymi $rodkami odurzajacymi oraz przebywania pod ich wptywem,;

21) spozywaé positki w stolowce oraz przestrzega¢ bezwzglednego zakazu wynoszenia
naczyn ze stotowki,

22) stosowaé si¢ do postanowien Regulaminu Bursy w sprawie nagradzania i karania
wychowankéw;

23) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

24) nosi¢ stosowny ubior w miejscach ogolnie dostgpnych;
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25)

W przypadku nieobecnosci w szkole okaza¢ wychowawcy w Bursie zwolnienie lekarskie,
zaswiadczenie od lekarza potwierdzajace wizyte lub inne usprawiedliwienie.

2. Wychowankowi przebywajacemu na terenie Bursy nie wolno:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)
20)
21)

22)

posiada¢ tytoniu, alkoholu i srodkow odurzajacych;

pali¢ papierosow, pi¢ alkoholu 1 zazywac¢ srodkéw odurzajacych;

przynosi¢ i udostepnia¢ przedmiotdw mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub
zycia wychowankow Bursy np. bron, petardy, materiaty wybuchowe i inne;
przyjmowac¢ odwiedzin osob nietrzezwych;

dokonywac¢ samodzielnie napraw lub przerobek sprzetu i instalacji elektryczne;;
samodzielnie zmieniaé przydzielonego pokoju i przebywac¢ poza nim po godz.22.00;
zamykac¢ si¢ w pokoju,;

uzywa¢ w pokojach mieszkalnych grzejnikow, kuchenek elektrycznych, palnikow
gazowych 1 tym podobnych urzadzen;

posiadaé, udostepnia¢ innym wychowankom oraz zazywaé lekarstw bez wiedzy
wychowawcy;

zachowywac si¢ agresywnie i stosowac przemoc fizyczng lub psychiczna,

korzysta¢ z przedmiotow codziennego uzytku bez zgody ich wtasciciela;

wchodzi¢ podczas przerw lekcyjnych na teren Bursy, bez zgody wychowawcy;
posiada¢ w pokojach zywnos$ci wymagajacej specjalnych warunkdéw przechowywania;
poswiadczaé nieprawdy w dokumentach obowigzujacych w Bursie;

propagowac tre$ci zabronionych w polskim prawie (np. faszyzm, pornografia);
propagowac¢, reklamowaé alkoholu, wyrobdéw tytoniowych i innych $rodkow
odurzajacych lub w inny sposob zachecac do ich stosowania;

rejestrowac 1 utrwala¢ dzwieku i obrazu bez zgody Wicedyrektora ds. Bursy;

posiada¢ sprzetu i urzadzen nie bedacych na wyposazeniu Bursy bez zgody
Wicedyrektora ds. Bursy;

wychyla¢ si¢ przez okna, siada¢ na parapecie;

kapa¢ si¢ w niestrzezonych zbiornikach wodnych;

korzysta¢, bez zgody wychowawcy pelnigcego dyzur, z komputerdéw i innych urzadzen
elektronicznych oraz audycji radiowych i telewizyjnych po godz. 22.00;

dokonywa¢ zadnych ingerencji przy czujnikach przeciwpozarowych ani czujnikach
rgcznego ostrzegania pozarowego.

3. (uchylony)

§ 24

1. Za zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz Bursy, wzorowg postawe oraz osiggnigcia
zwigzane z dziatalnoscig spoteczna, wychowanek moze by¢ nagrodzony:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwalg ustng wychowawcy wobec grupy;

pochwatg ustng Wicedyrektora ds. Bursy wobec spotecznosci Bursy;

pochwalg pisemng Wicedyrektora do spraw Bursy wpisang do akt wychowanka;
nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego;

listem pochwalnym Dyrektora Zespotu do rodzicow lub szkoty wychowanka.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ Dyrektor Zespolu, Zespot
Wychowawcow Bursy, wychowawca, badz samorzad wychowankéw Bursy.
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3. Zanieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu wychowanek moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy;

2) upomnieniem ustnym Wicedyrektora ds. Burs;

3) nagang Wicedyrektora ds. Bursy;

4) nagang pisemng Zespotu Wychowawcow Bursy z powiadomieniem rodzicow;

5) karg warunkowego pobytu w Bursie, z pissmnym powiadomieniem rodzicéw i dyrektora
szkoty, do ktorej uczeszcza wychowanek;

6) skresleniem z listy wychowankow Bursy.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach kolejnos¢ kar okreslonych w ust. 3 moze zostaé

pominigta.

Uchylony.

6. Decyzj¢ o ukaraniu ucznia karg okreslong w ust. 3 pkt 6 podejmuje Dyrektor Zespotu na

podstawie wniosku Zespotu Wychowawcow Bursy 1 uchwaly Rady Pedagogicznej szkot

dla mlodziezy po zasiggnieciu opinii samorzadu wychowankéow w przypadku, gdy

wychowanek :

1) dopuscit si¢ kradziezy lub innych przestepstw,
2) spozywat lub posiadat alkohol, przebywat pod jego wptywem na terenie Bursy lub poza
nim,
3) rozprowadzat lub spozywat $rodki odurzajace;

4) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych;

5) odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow,
obrazajac ich godno$¢ osobista,

6) dopuscit si¢ dewastacji mienia prywatnego lub Bursy, za co moze by¢ pociagniety do
odpowiedzialnos$ci finansowej;

7) dopuscit si¢ czynow demoralizujacych innych wychowankow;

8) uporczywie naruszal inne punkty statutu i regulaminu, a podejmowane dzialania
wychowawcze nie odnosza skutku.

W stosunku do wychowanka nie mogg by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.

8. Zawiadomienia rodzicow i pelnoletniego wychowanka o udzielonej karze, w ciagul4 dni
dokonuje, odpowiednio w przypadku kary okreslonej w:

1) ust. 3 pkt 1,2, 3, 4 - wychowawca grupy;
2) ust. 3 pkt 5 — Wicedyrektor do spraw Bursy.

8a. W przypadku okreslonym w ust. 3 pkt 6 dor¢czanie decyzji wynika z przepisOw ustawy
Kodeks postepowania administracyjnego.

9. Od udzielonej wychowankowi kary, okreslonej w ust. 3 pkt 4-5 jego rodzice i pelnoletni
wychowanek majg prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora Zespotu w ciggu 7 dni od dnia
powiadomienia o ukaraniu. Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje po zasiggnigciu
opinii Zespotu Wychowawcow Bursy z zastrzezeniem ust. 10.

10. Odwotanie od decyzji o skresleniu wychowanka z listy wychowankow wnosi si¢
do organu nadzoru pedagogicznego za posrednictwem Dyrektora Zespolu w ciagu
14 dni od dnia doreczenia decyzji.

11. Szczegétowe zasady udzielania nagrod i kar sg zawarte w Regulaminie Przyznawania
Nagrod 1 Udzielania Kar.

o

~
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ROZDZIAL 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25

1.Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow, a w szczegolnosci:
1) dzienniki zaje¢ grup wychowawczych;
2) plan pracy opiekunczo-wychowawczej Bursy;
3) plany pracy opickunczo-wychowawczej poszczegolnych grup;
4) ksigge ewidencji wychowankow;
5) ksigzke meldunkows;
6) zeszyt wyj$¢ i wyjazdow wychowankow;
7) zeszyt nocny;
8) ksiazke protokotéw posiedzen Zespotu Wychowawcow;
9) zeszyt odwiedzin;
10) zeszyt dyzuréw porannych;
11) plan pracy samorzadu;
12) inng potrzebng dokumentacj¢ zatwierdzong przez Dyrektora Zespotu.
2. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. W realizacji swoich zadan statutowych Bursa wspotpracuje ze $rodowiskiem lokalnym
i w zaleznos$ci od potrzeb z innymi instytucjami.

§ 26
Bursa uzywa pieczgci i pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 27
Bursa moze posiada¢ wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

§ 28
Zasady prowadzenia przez Burs¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 29

Sprawy nie ujete w niniejszym statucie, a dotyczace Bursy realizowane sa w oparciu
0 obowigzujgce w tym zakresie przepisy.
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